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PROGRAMUL OPERAŢIONAL CAPITAL UMAN
Axa prioritară 1 – Inițiativa locuri de munca pentru tineri
Obiectivul specific 1.1. Creșterea ocupării tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile 
Obiectivul specific 1.2. Îmbunătățirea nivelului de competențe, inclusiv prin evaluarea și certificarea competențelor dobândite în sistem non-formal și informal al tinerilor NEETs șomeri cu vârsta între 16 - 29 ani, înregistrați la Serviciul Public de Ocupare, cu rezidența în regiunile eligibile.
Denumire apel proiecte: VIITOR PENTRU TINERII NEETs I
[bookmark: _Hlk113776125]Titlul proiectului: „START IN CARIERA - PROGRAM DE INTEGRARE  PE PIATA MUNCII A TINERILOR NEET'S DIN REGIUNEA SUD MUNTENIA!” 
Contract nr. 12582/24.06.2022
COD SMIS proiect: POCU/991/1/3/153152
Beneficiar: ASOCIATIA ONIXALEX; Partener 1: FUNDATIA CREATIW ; Partener 2: CURRENT TRENDS CONSULTING SRL
[bookmark: _GoBack]Nr. 25/19 din 12.12.2022, publicat ora 22.00

FAZA A




Lista finală a planurilor de afaceri
înscrise în concursul de planuri de afaceri
organizat în cadrul proiectului “ START IN CARIERA - PROGRAM DE INTEGRARE  PE PIATA MUNCII A TINERILOR NEET'S DIN REGIUNEA SUD MUNTENIA!””, POCU/991/1/3/153152
ETAPA DE EVALUARE ADMINISTRATIVA
Rezultate - Faza A

	Nr. crt
	Nume candidat
	Rezultate 
Faza A

	0
	1
	2

	1
	Băcescu Ruxandra Maria
	Admis 

	2
	Rădulescu Aurelian Andrei
	Admis

	3
	Dogaru Deniz Camelia 
	Admis

	4
	Țone Cosmin Florentin
	Admis

	5
	Alexe Fernanada Maria
	Admis

	6
	Sîrbea Elena Elisa
	Admis

	7
	Șerban Alina Gabriela
	Admis

	8
	Răucea Nicolae Ion
	Respins

	9
	Matei Mihai Catalin
	Respins

	10
	Dobre Mhai Marius
	Respins



Data:			12.12.2022
Avizat,
Prenume și Nume:	Stilpeanu Radu Nicolae, manager proiect
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